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:'@ Le métier, les objectifs de la formation et les compétences visées

Le métier :

L'agent de maintenance d'équipements de confort
climatique réalise la maintenance préventive des
installations individuelles de chauffage et de
production d'eau chaude sanitaire de petite
puissance.

Activités visées :

Il assure les contrdles nécessaires sur le plan de la
sécurité, de la qualité des rejets de combustion et du
maintien des performances des matériels. Il intervient
sur des générateurs utilisant les  énergies
conventionnelles ou renouvelables, sur des
équipements de récupération d'énergie et de
renouvellement d'air ou des systemes hybrides. Il
conseille les clients sur la bonne utilisation des
matériels et leur propose des solutions
d'améliorations de leurs installations. Il intervient dans
le respect des contrats, des réglementations. Il trie les
déchets issus des travaux, afin de les rendre
valorisables.
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L'agent de maintenance d'équipements confort
climatique peut travailler seul ou en équipe. Il utilise
des protections individuelles adaptées (présence
potentielle de produits de combustion, manipulation
d'équipements électriques sous tension). Il se déplace
fréquemment en voiture, et manipule des charges en
espaces encombrés.

Il devra, pour certaines de ces opérations, étre habilité
électricité, et fluides frigorigenes (Cat V). L'exercice
du métier comporte de fréquentes interventions sur
sites client, parfois exigus, difficilement accessibles et
en hauteur : dans ce cas, il devra respecter la
réglementation afférente au travail en hauteur. Il aura
des déplacements fréquents et des horaires irréguliers
(urgences, astreintes...). Il réalise son activité dans le
respect des consignes de sécurité, de prévention de la
santé, de I'environnement, du PPSPS (Plan particulier
de sécurité et de protection de la santé) s'il existe, ou
sinon du plan de prévention.
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*|l Contenus

BCO1 - Assurer la maintenance préventive des installations résidentielles de chauffage, d'eau chaude
sanitaire, de renouvellement d'air et de leurs générateurs au fioul domestique

BCO2 - Assurer la maintenance préventive des installations résidentielles de chauffage, d'eau chaude
sanitaire, de renouvellement d’air et de leurs générateurs au gaz.

BCO3 - Assurer la maintenance préventive des installations résidentielles de chauffage, d'eau chaude
sanitaire, de renouvellement d’air et de leurs générateurs thermodynamiques.

BCO4 - Assurer la maintenance préventive des installations résidentielles de chauffage, d'eau chaude
sanitaire, de renouvellement d’air et de leurs générateurs bois ou solaires.
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épreuve pratique et un entretien devant un jury. (] Durée de la formation

@ Personne en situation de handicap BS[E: :: (e:?\?:erélii?:p%Oh
Nos référents handicap sont a votre écoute pour
I'analyse de vos besoins spécifiques et étudier @

. : . Réunions d’informations
I’éventuelle adaptation de votre formation. .
2 collectives

Z:l Modalité de formation
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Greta Lille Métropole Xavier Leblanc Ludivine Prudhomme

Conseiller en formation continue Assistante de formation

(@ Contact.greta-lille@ac-lille.fr @ Xavier.leblanc@ac-lille.fr @ Ludivine.prudhommel@ac-ille.fr
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